ROMANTIA
JUDETUL VASLUI - COMUNA PUSCASI
CONSILIUL LOCAL

COMUNA PUSCASI - Cod Eoital 737328- Telefon: 0235.340400/fax : 0235.340348 — e-mail: ErimariaEuscasigxahoo.com
HOTARAREA NR. 16/2026

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Puscasi, judetul
Vaslui, al institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului local al comunei
Puscasi , in conformitate cu prevederile art. X si art. XL din OUG nr. 7/2026, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ - teritoriale

Avand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Puscasi din care rezulta
necesitatea si oportunitatea adoptarii unei hotarari privind reorganizarea aparatului de specialitate
al primarului comunei Puscasi, judetul Vaslui, al institutiilor si serviciilor publice subordonate
Consiliului local al comunei Puscasi , in conformitate cu prevederile art. X si art. XL din OUG nr.
7/2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ - teritoriale , raportul
compartimentului de resort intocmit de catre secretarul general al comunei si raportul comisiei de
specialitate a Consiliului Local Puscasi;

Tinand cont de Adresa Institutiei Prefectului — judetul Vaslui nr. 3724/16.03.2026, si
Adresa nr.4192/26.03.2026 cu privire la numarul maxim de posturi;

In conformitate cu prevederile :

- art. 370 alin.(1) si (2), art. 390 alin.(2) art. 392, art. 393, art. 407, art. 518 alin.(6),
610 alin.(1) si art. 611 alin. (1)~(3) din OUG nr. 57/2019 - Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 39 alin.(1) lit.”m” ind. 1 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare;

- art. IIT alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificari si completari;

- art. 125 alin.(3) si alin.(4) din Legea asistentie sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotarérii Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistenti sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificari si completiri;

- art. XVII alin.(8) din Legea nr. 296/2023, privind unele masuri fiscal — bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii pe termen lung;

- art. X, art. XXVIIsi art. XL din OUG nr. 7/2026, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ — teritoriale ;



In temeiul art. 129 alin.(2), lit.”a”, alin.(3), lit.”’c”, art. 139 alin.(1) si art. 196 alin.(1)
lit.(a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 - Codul administrativ,
modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local al comunei Puscasi, judeful Vaslui, adopta prezenta
HOTARARE :

Art. 1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Puscasi,
judetul Vaslui, al institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului local al comunei
Puscasi , in conformitate cu prevederile art. X si art. XL din OUG nr. 7/2026, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentry cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ — teritoriale, dupa cum urmeaza :

DEMNITARI :
- PRIMAR
- VICEPRIMAR

SECRETAR GENERAL UAT
1 post ocupat

1. COMPARTIMENT BUGET, CONTABILITATE, IMPOZITE SI TAXE SI
LOCALE, VENITURL, URMARIRE SI EXECUTARE SILITA se organizeaza cu 4 posturi
ocupate in prezent Capitol bugetar 51.01.03-Autoritati executive, respectiv :

- 1 post de inspector, clasa I, grad profesional superior
- 1 post de inspector, clasa I, grad profesional asistent,
- 1 post de referent, clasa III, grad profesional superior
- 1 post de referent, clasa 111, grad profesional principal

2. COMPARTIMENTUL URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI, se
organizeaza respectiv :
- 1 post vacant de Arhitect sef - consilier, clasa I, grad profesional superior - Capitol
bugetar 51.01.03-Autoritati executive

3. COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE se organizeaza respectiv :
- 1 post ocupat de consilier achizitii, clasa I, grad profesional superior - Capitol bugetar
51.01.03-Autoritati executive

4. COMPARTIMENT AGRICULTURA, FOND FUNCIAR- Capitol bugetar 51.01.03-
Autoritati executive se organizeaza respectiv :
- 1 post ocupat de consilier, clasa I, grad profesional asistent
- 1 post ocupat referent, clasa IIl, grad professional asistent

5. COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA SI ASISTENTA COMUNITARA
se organizeaza respectiv :
- 2 posturi ocupate de Asistent social — inspector clasa I, grad profesional asistent -
capitol bugetar 68.50.50 - Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale,



- 1 post ocupat de asistent medical comunitar capitol bugetar 66.08
- 1 post temporar vacant de mediator sanitar  capitol bugetar 66.08

6. COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA capitol bugetar 61.02, se
organizeaza respectiv :
- 1 post vacant referent clasa II1 debutant

7. COMPARTIMENT UNITATI DE INVATAMANT Capitol bugetar 65.04.01-
Invatamant secundar inferior se organizeaza respectiv :
- 1 post ocupat de sofer I microbuz transport elevi

8. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARIRE COMUNALA Capitol
bugetar 70.01 se organizeaza respectiv :
- 1 post ocupat conducitor de masini si utilaje terasiere (buldoexcavator)
- 2 posturi ocupate muncitori necalificati 1
- 1 post ocupat %2 norma - ingrijitoare

9. CONSILIUL LOCAL PUSCASI - SERVICIUL APA-CANAL cu personalitate
juridica CUI 49270503 DIN 12.12.2023 se organizeaza respectiv:
- 1 post ocupat cititor incasator serviciul apa- canalizare
- 2 posturi ocupate muncitori necalificati

10. COMPARTIMENT PROIECTE EUROPENE
- 7 posturi vacante

Art.2. Se aprobd Organigrama si numirul de posturi din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Puscasi, institutiilor si serviciilor publice in conformitate cu prevederile art.
X si art. XL din OUG nr. 7/2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ -
teritoriale , conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se aprobd Statul de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Puscasi, institutiilor si serviciilor publice in conformitate cu prevederile art.
X si art. XL din OUG nr. 7/2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ —
teritoriale, conform Anexei nr. 2, care face parte integranta din prezemnta hotarare.

Art.4. (1) Incepand cu data prezentei, se aproba imputernicirea primarului comunei Puscasi
cu efectuarea de modificari ale posturilor din cadrul structurii aparatului de specialitate ai
primarului comunei Puscasi, modificari ce se vor dispune prin act administrativ al conducitoruiu,
institutiei publice, in conformitate cu prevederile art. 196. alin. (1), lit. ”b” din Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Puscasi, judetul Vaslui,
al institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului local al comunei Puscasi, in
conformitate cu prevederile art. X si art. XL din OUG nr. 7/2026, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ — teritoriale, se va realiza pana cel tarziu la data de
01 iulie 2026.

Art. 5. Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ competenta
in conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004, contenciosul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.



Art. 6 Prevederile prezentei hotérari vor fi duse la indeplinire de primarul comunei Puscasi,
judetul Vaslui.

Art.7. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, orice dispozitii contrare isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.8. Prezenta hotarare se va comunica, prin grija secretarului comunei Puscasi, la :

- Primarul comunei Puscasi;

- Institutia Prefectului — judetul Vaslui;

- Administratia judeteana ale finantelor publice Vaslui

- Compartimentul financiar — contabil;

- Se va afisa si publica pe www.comunapuscasi.ro

NR. 16 - PUSCASI, 15.04.2026 - Adoptata cu 13 voturi pentru

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER - SANDU MARIUS

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL U
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SEDINTA ORDINARA A

CONSILIULUI LOCAL AL COMUNE! PUSCASI
15.04.2026

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL
AL COMUNEI PUSCASI NR. 16/ 15.04. 2026

[ Data Semndtura persoanei - '
OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile sd efectueze
| procedura
1 2 3
Adoptarea hotdrarii) 15.04.2026 /)
Comunicarea citre primarul comunei?) 15.04.2026 ~ f /
Comunicarea citre prefectul judetului3) 15.04.2026 / as?
Aducerea la cunostintd publici®*s) 15.04.2026 ()U"V = - -
Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**5) _ N
Hotérérea devine obligatorie®) sau produce efecte juridEe’), dupacaz | 15.04.2026 | ]

Extrase din Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
art. 139 alin. (1): ,/n exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absolutd sau simpld,
dupd caz.”;

art. 197 alin. (2): ,Hotdrdrile consiliului local se comunicé primarului.”;

art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotdrarile consiliului local al comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii...;

art. 197 alin. (4): Hotdrarile ... se aduc la cunostinta publica si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretaruiui general al
comunet.;

art. 199 alin. (1): ,Comunicarea hotdrdrilor .... cu caracter individual cdtre persoanele cérora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale catre prefect.”;

art. 198 alin. (1): , Hotdrdrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”;

art. 199 alin. (2): ,Hotdrdrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la dota comunicGrii cGtre persoanele céroro Ii

v

se adreseazd.”
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Sigilat digital de:

Comuna Puscasi

Inregistrat cu: Nr. lucrare 85/4711 din
16.04.2026 / Nr. act (RU)4712 din
16.04.2026

Data: 16.04.2026 08:14:38 (GMT+03:00)

ROMANIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA PUSCASI
PRIMARIA
COMUNA PUSCASI - Cod ﬁilal ?3?323: Telefon; 0235.340400/fax : 0235.340348 — e-mail: primanapuscasi@yanoo.com

NOTA JUSTIFICATIVA DETALIATA

privind impactul financiar al masurilor de reducere a numarului maxim de posturi
in aplicarea prevederilor art. XL din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026

I. TEMEIUL LEGAL

Prezenta nota justificativa este intocmita in temeiul:

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 146 din 25 februarie 2026, in special art. XL alin. (1)-(7);

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 privind modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
maodificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Comunicarii Prefectului judetului privind numarul maxim de posturi aferent anului
2026, transmisa in termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a OUG nr. 7/2026.

I1. SITUATIA ACTUALA A PERSONALULUI LA NIVELUL COMUNEI APAHIDA

In baza comunicarii primite de la Institutia Prefectului judetului, unitatea
administrativ-teritoriala are stabilit un numar maxim de posturi pentru anul 2026 calculat prin
aplicarea procentului de reducere de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru anul
2025, conform art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026, avand ca referinta numarul populatiei
dupa domiciliu la data de 1 ianuarie 2024.

Numar maxim posturi 2025 (conform OUG 23 posturi
nr. 63/2010)

Procent de reducere aplicat (art. XL alin. 1 30%
din OUG nr. 7/2026)

Numar maxim pesturi 2026 (comunicat de 16 posturi
Institutia Prefectului)
Numar posturi efectiv ocupate la data 21 posturi

prezentei note

conectyl



Numar posturi vacante la data prezentei note

3 posturi din care 1 temporar vacant

Numar de posturi exceptate cf Art. III, alin
(2) din OUG 63/2010

8 posturi: 2 asistenti sociali, 2 asistenti medicali
comunitari, 1 sofer microbuz, 3 Aerviciul Apa-
Canal

Posturi ce urmeaza a fi reduse/restructurate

0 posturi

III. MODALITATEA DE REALIZARE A REDUCERII

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (7) din OUG nr. 7/2026, aplicarea
procentului de 30% poate fi realizata prin reduceri de posturi din toate categoriile, respectiv
din aparatul de specialitate al primarului, din structurile infiintate pentru implementarea de
proiecte finantate din fonduri europene, politia locala sau evidenta populatiei, cu conditia ca,
prin insumarea posturilor reduse, sa se obtina procentul de reducere stabilit.

La nivelul UAT Puscasi situatia actuala privind numarul de posturi din aparatul de

specialitate al primarului se prezinta astfel:

NR. TOTAL FUNCTII DE DEMNITATE

DE CONDUCERE

PUBLICA :
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE .
CONDUCERE
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE ;‘lg‘l‘;:f:e:
EXECUTIE

1 vacant
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE o

NR. TOTAL FUNCTH CONTRACTUALE
DE EXECUTIE

11 din care:
9 posturi ocupate

1 post temporar
1 vacant

TOTAL POSTURI : 24 posturi, din care:
21 posturi ocupate,

1 post temporar vacant ,

2 posturi vacante

POSTURI EXCEPTATE : 8 posturi, din care

1 POST SOFER MICROBUZ

2 POSTURI DSP (asistent medical comunitar, mediator sanitar comunitar)
2 POSTURI ASISTENTA SOCIALA (ASISTENT SOCIAL)

3 POSTURI SERVICIUL APA CANAL
Reducerea se va realiza astfel:

- structuri/servicii afectate si numarul de posturi reduse din fiecare:— Nu este cazul

Numar de posturi comuncat de Institutia prefectului = 16;

conect>




IV. IMPACTUL FINANCIAR AL MASURILOR ADOPTATE

Calculul impactului financiar al reducerii numarului de posturi se prezinta in
continuare:

Cheltuieli de personal 2025 (cheltuieli 1662192 LEI
salariale totale - buget aprobat)

Cheltuieli estimate de personal 2026 1274736 LEI
(cheltuieli salariale totale - buget aprobat)

Cheltuieli estimate de personal 2026 157200 LEI
(cheltuieli salariale totale - buget aprobat)

ASISTENTA SOCIALA

Cheltuieli estimate de personal 2026 73104 LEI
(cheltuieli salariale totale - buget aprobat)

INVATAMANT

Cheltuieli estimate de personal 2026 157152 LEI

(cheltuieli salariale totale - buget aprobat)
SERVICIUL APA-CANAL

Economie anuala estimata prin reducerea 387456 LEI
posturilor vacante
Economie anuala estimata prin reducerea 0 lei

posturilor ocupate (compensatii incluse)

Economie anuala totala estimata 0 lei

Pondere economie in totalul cheltuielilor de 0%
personal 2025

V. VARIANTELE ANALIZATE SI OPTIUNEA ADOPTATA

In vederea conformarii cu prevederile QUG nr. 7/2026, autoritatea publica locala a
aprobat - Varianta a ) Reducerea cu 30% a numarului maxim de posturi prin eliminarea
posturilor vacante si desfiintarea unor posturi ocupate, cu incadrarea in numarul de
posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetul Vaslui

VI. PROTECTIA CATEGORIILOR EXCEPTATE

In conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026, reducerile de personal nu se aplica
personalului din domeniile enumerate de lege ca exceptate, respectiv invatamant, sanatate,
cultura, aparare si ordine publica. Aceste categorii cuprind:

POSTURI EXCEPTATE : 8 posturi, din care
1 POST SOFER MICROBUZ
2 POSTURI DSP (asistent medical comunitar, mediator sanitar comunitar)
2 POSTURI ASISTENTA SOCIALA (ASISTENT SOCIAL)
3 POSTURI SERVICIUL APA CANAL

conect?



VII. CALENDAR DE IMPLEMENTARE

Masurile de reorganizare vor fi implementate potrivit urmatorului calendar, cu
respectarea termenelor imperative prevazute de QUG nr. 7/2026:

. | 1T = . s o e -
Comunicare numar maxim Institutia Prefectului judetului
posturi 2026 de catre (art. XL alin. 2)
Prefectura judetului
Adoptarea hotararii consiliutui | 30 zile de la comunicarea Consiliul local / Primar
local privind noua structura de | Prefecturii (art. XL alin. 3)
personal
Finalizarea reorganizarii Cel tarziu 1 julie 2026 (art. XL | Primarul / Conducatorul
aparatului de specialitate si alin. 4) institutiei
institutiilor publice din
subordine

VIII. CONCLUZII

Avand in vedere considerentele expuse, prezenta nota justificativa demonstreaza ca
masurile propuse prin hotararea consiliului local sunt:

- conforme cu prevederile imperative ale OUG nr. 7/2026;

- fundamentate pe analiza situatiei reale a personalului din aparatul de specialitate al
primariei;

- calibrate in raport cu capacitatea financiara a unitatii administrativ-teritoriale si cu
nevoile reale ale serviciilor publice furnizate cetatenilor;

- implementate cu respectarea drepturilor legale ale personalului afectat.

Nerespectarea termenelor si obligatiilor prevazute de OUG nr. 7/2026 atrage, in
conformitate cu art. XL alin. (5) al ordonantei, suspendarea transferului cotelor defalcate din
impozitul pe venit catre bugetul local, ceea ce impune aplicarea cu celeritate a prezentelor
masuri.

ONSILIER,
HUSTIU ADINA

PRIMAR,
IGNAT PAUL-MARIAN

Semnat digital de:
Ignat Paul-Marian
Aprobare
16.04.2026 08:14:15
(GMT+03:00)

COMP. RESURSE UMANE
GABRIEL MOCANU

3 Semnat digital de:
3 Mocanu Gabriel-Gheorghe
y : Intocmit
g 16.04.2026 08:08:37
: e (GMT+03:00)

SECRETAR GENERAL UAT PLswnos
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